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Situation : Dans /e
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Séquence 2 : Organisation des actions et des modes d’intervention

Evaluation sommative (devoir type bac)

Séquence 3 : Cadre général d’intervention des professionnels dans les structures participant a la vie locale et au maintien du lien social dans les espaces urbains

Situation : Vous
Etes nouvellemernt
salarié en tant
gu’agent de
proximiité et de

médiation sociale
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7
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o4/17

TH

Etude du territoire

d’intervention

o Caractériser les espaces rural et urbain

o Lister les élements déterminants du cadre de vie

s71 4

« Dégager, a partir de données statistiques les caractéristiques de la

population locale
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« sensible » et
vous commerncez a
tisser des liens
avec les usagers du
centre social et
ses partenasres:
Vous accompagrez
les Usagers dans la
connasssance de
leurs drorts et

devorrs-

Semaine
2

Du 23 au
27707

2 H

Droit pénal

« Déterminer, pour des exemples empruntés au secteur
professionnel, les compétences des principales juridictions en matiére

de droit pénal

53

T H

Evaluation formative (57+53)

2 H

Personnes en situation de

victimes

o Caractériser la situation de victimes
 Citer, pour des situations professionnelles données, les

conséquences, les aides possibles

Semaine
13

Du 30707
au 2/02

2 H

Personnes dgées en situation
d’isolement

« Pour chaque type de public :
- définir les caractéristiques spécifiques,
- énoncer les besoins particuliers
- dégager leur place dans la société

o [dentifier les causes de [’isolement

2 H

2 H

Socialisation

o Définir les notions de normes, valeurs, codes culturels,

intégration, exclusion, socialisation

o Caractériser les comportements socio-culturels des populations
rencontrées
« Enoncer les mesures qui peuvent étre prises pour prévenir

I’exclusion et la marginalisation

s1

27

2-7

Semaine
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Du 06 au
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TH

Evaluation formative - TD Mise en situation professionnelle d’accompagnement social

2 H

Cadre administratif du(es)
centre(’s) social(aux)

« Secteur public :

- fonction publique d’Etat

- fonction publique territoriale
- fonction publique hospitaliére
e Secteur privé : entreprises, groupements d’employeurs...,
organismes de droit privé assurant une mission de service public ...

e Associations

52

(Rappel)

2 H

Relations collectives au travail

o Repérer les différentes instances représentatives du personnel
dans I'entreprise

o Enoncer les réles de ces instances et ceux des syndicats

e Enoncer, a partir des conventions collectives du secteur

professionnel, leur réle et leurs effets

53
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S/tuation de




tandicap-

Semaine
8

Du 75 au
18705

TH

Semaine
79

Le 22/05

4 H

Evaluation formative 53

Evaluation sommative (51+52+53) - Devoir type bac

Semaine
719, 20
et 27

Du 29/5 au
09/06

70

Révisions et entrainement aux épreuves UIT et U21 (partie 51-52-53) en fonction des besoins repérés
lors des évaluations type bac
Entrainement aux questions orales sur les savoirs associés (57-52-53) des épreuves U371 et U32

Méthodologie




