acade
imi

!4.
ité

Liberié »
REPUBLIQUE FRANCAISE

Classe de 3¢me préparatoire aux
formations professionnelles

Lundi 16 avril 2012
Mardi 17 avril 2012




PROGRAMME

Matineée
= Versla 3 prépa pro
= Origine et devenir des éleves
= Cadre national - Document d’accompagnement académique
= Un outil pédagogique —Me A. BOUTAUD (groupe TOTAL)

Apres-midi
= Des actions de formation académique
Des exemples de projets fédérateurs
Des témoignages
L’ ADEME partenaire des projets- Me I. JOURNAUX
Des sources de financement




Vers la 3 PREPA PRO

UNION EUROPEENNE




Francais
Mathématiques
Langue vivante étrangere
Histoire Géographie -
Education Civique
Sciences de la vie et de la
Terre
Physique chimie
Technologie

Enseignements artistiques :

arts plastiques

et
education musicale

Education physique et sportive

Découverte professionnelle

4 h
3h

3h30

1h 30

2h
2h

1h
1h

3h

6 h

Francais
Mathématiques
Langues vivantes étrangeres
Histoire Géographie -
Education Civique

Sciences et Technologie

Enseignements artistiques :
arts plastiques

et
education musicale

Education physique et sportive
Découverte professionnelle

AP

(O

4h 30

4 h 30
4 h
4 h

3h 00

4h

1h 30

3h

6 h

2h



De la 3¢me technologique....au module de découverte professionnelle

1996

2000

2004

2005

\4

Fermeture progressive des classes de 4°™ et 3°™e techno en collége.

Maintien en lycée professionnel

\4

Expérimentation de classes de 3°™ & « projet professionnel » avec tout
ou partie de la formation en LP.

\4

Ouverture de classes de 3°™ PVP en
college ou en lycée par création ou
transformation de 3*™¢ a projet professionnel

\4

\4

Expérimentation de la 3°™ DP6

Abrogation des textes relatifs aux
4eme gt 3¢me tgchnologique en lycée professionnel

\4

Mise en place d’une classe de 3¢™¢
« unique » avec option (DP3) et
module de découverte professionnelle (DP6) RESSOURCES:

Document

d’accompagnement

D>

Vademecum




Structures

» Evolution des implantations

Création DP6: 2005

Rentrée 2010: 7 ouvertures et 2 extensions

Rentrée 2012: cartographie




Bilan quantitatif
» Mars 2011: Enquéte

» 34 établissements

» 76 % réponses




Evolution des effectifs

90807

700

500

300
2005-2006  2006-2007  2007-2008  2008-2009  2009-2010  2010-2011  rentrée 2011



DNB
SESSION 2011 :

Inscription

» 94% série technologique
» 6% série professionnelle
Résultats

» 70,9% de réussite au DNB
(les 2 séries confondues)
» moyenne générale de 10,34

Absent
4%

refusé
25%

admis mention
bien
3%

admis mention
assez bien
23%

admis
45%

Ep Ponct CC Moy générale
moy 8,95 11,35 10,34
médiane 9,18 11,72 10,55
Q1 7,56 10,09 9,3
Q3 11 13,04 12




Socle Commun

SOCLE COMMUN CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CP6 CP7
(en %)
Maitrise

74,2 83,6 81,2 79,3 89,6 81,3 83,6 82,5
Non

acqul> 1557 1 141 166 17.7 7,93 16,4 142 | 14,6

Non noté

3,1 2,29 2,15 2,96 2,42 2,28 2,15 2,82




Bilan qualitatif

Equipe volontaire

Consommation horaire supérieure aux dotations

Orgal"!lsatlon des Des disciplines non représentées
enseighements

Multiplication d’intervenants

Planification Absence de projet global

»
P

Empilement d’activités

Le module

A 4

Partenariats peu développés

Les 4 axes de découverte couverts partiellement

A 4

~
/

Tres hétérogéne et parfois ne relevant pas de la DP

A 4

public accueilli

A 4

Education a I'orientation en amont parfois déficiente

Besoins J—» Formation -socle- DP ...
N\




PROGRAMME

Matineée
= Versla 3 prépa pro
= Origine et devenir des éleves

= Cadre national - Document d’accompagnement
académique

= Un outil pédagogique —Me A. BOUTAUD (groupe TOTAL)

Apres-midi
= Des actions de formation académique
= Des exemples de projets fédérateurs
= Des témoignages
= L’ADEME partenaire des projets- Me I. JOURNAUX
= Des sources de financement




Un cadre national

Un document
d’accompagnement académique




LFriville-Escarkotin
LP cu Vimeu

=

LP Romain Rolland
LP Montaigne
LP Acheuléen
LP Saint Riquier

LP La Providence

IMPLANTATION DES 3 PREPA PRO
A LA RENTREE 2012

Doullens
LP de I"Authie

<Bohain en Vermandoiz

LP Sainte Sophie CHirson

GPeronng Suise LP Joliot Curie

LP SacregGoeur LP Fraﬁl;::-ise Dolto
{}5aint-Quentin

SEP Jean Bouin
LP Condorcet

Ham
Montdidier L%ﬁﬁﬁ"‘;’ Charmes
Grandvilliers Clg, Saint Vincent TRIGHOME LAME  4) b | acordaire
LP Julzs Verne LChauny

CHoyon LP Jean Mace gy ann
LP Charles de Bovelles-P 3aint Charles | o e Daubie

Ribecourt i T i
LP Arthur Rirtbaud LP Pigrre Mechain

{JBeauvais

LP Paul Langevin Breuil le Vert {CCompiggne

LP J.B. Corot LP Roberval LP Mreille Grenet OSoissons _
Pont Sainte Maxerce SEP Le Corbusier
Montataire P salnt Jose@h du Moncel LP Saint Vincet de Paul

Hogent sur Qise
LP fndre Malrauxd™ piarie Curie

GsaintMaximn  -CrERy en Valois

LP Donation ?E-Hothschild '—%ﬂb&ﬂ Desnos
Senlis I

LP Amyot d'lnville

LP Lavoisier



Les horaires

Fiche 1
Enseignements obligatoires Horaire des classes de troisieme « prépa-pro »
Francais 4h30
Mathematigues 4 helres
e [~ o)
Histoire-geographie-éducation civique S"jeg;ei
[Sciences el fechnooge | Gheures )
—nseignements artistiques 1h30
Education physique et sportive Sheures _ — —__ _
Découverte professionnelle <6 heures (216 h annualisées)>

— =
21T I _ T T JF

[Q)
I
z)
o
N
~
5
| B
=
\/

_— e — —— —— =

Accompagnement personnalisé
Total 32 heures
Heures de vie de classe 10 heures annuelles

_—

—




La continuité pédagogique entre les différents temps de la formation

Secle commun e connaiSSANCEs et de Competences
[

Constats s _ ) DNB
& . Actions ) \
: o Projet
objectifs Projet Disciplinaires d
Global Al | |
Fédérateur Actions fela
Pluridisciplinaires

Année n-1
Construction du projet

Année n
Mise en ceuvre du projet

PROGRAMMATION




Actions
Disciplinaires

Actions
Pluridisciplinaires

29 ,ﬂt{mﬁﬁ
7 éﬂq-\\

LOI ; thomh‘

du 23 avrll 2005

Socle commun de connaissances et de compétences

Les Programmes
Fiche 3

Francais

Mathématiques

Sciences physiques

SVT

EPS

Technologie

Arts plastiques

Education musicale

Histoire des Arts

BO spécial n°6 du 28 aoiit 2008

Histoire Géographie et
Education Civique

BO du 29 mars 2012

PSE

BO n°38 du 21 octobre 2010

LV

BO hors-série n°7 du 26 avril
2007 (vol 3)
BO n°32 du 13 septembre 2007

Module 6 h(*)

BO n°11 du 17 mars 2005




Programme Histoire Geographie-Education Civique
BO 28 AOUT 2008: Theme 1- La Premiére Guerre mondiale: Vers une guerre

totale(1914-71918)

Connaissances

La premiere guerre mondiale
bouleverse les Etats et les sociétés:

-Elle est caractérisée par une
violence de masse

cAvec la révolution russe, elle
engendre une vague de
révolutions en Europe

-Elle se conclut par des traités qui
dessinent une nouvelle carte de
I’Europe source de tensions.

Démarches

Apres la présentation succincte des trois
grandes phases de la guerre on étudie
deux exemples de la violence en masse:
-La guerre des tranchées (Verdun)
-Le génocide des Arméniens.

L’étude s’appuie sur la présentation de
personnages et d’événements significatifs.

L’étude de la nouvelle carte de I4europe
met en évidence quelques points de
tensions particulierement importants.

Capacités

11 novembre 1918
oLa révolution russe: 1917

Connaitre et utiliser les reperes suivants
-La premiere Guerre mondiale: 1914-1918, la bataille de Verdun: 1916: I’armistice:

La carte de I’Europe au lendemain des traités
Décrire et expliquer la guerre des tranchées et le génocide des Arméniens

mcomme des manifestations de la violence de masse




Programme Histoire Geographie-Education Civique

BO 29 mars 2012: Theme - La Premiere Guerre mondiale, une guerre totale.
1914-71918

Connaissances et capacités

Cette étude doit permettre a I’éleve de:

»Situer dans le temps et dans I'espace le premier conflit mondial;
vExpliquer pourquoi cette guerre est une guerre totale;

yRaconter les conditions de vie des soldats dans les tranchées;
yDéfinir ce qu’est la violence de masse en s’appuyant sur un exemple;

»Caractériser I'impact de la Premiere Guerre mondiale sur les sociétés (bilan
humain et matériel, deuil collectif, commeémorations) et sur I’organisme du
monde (SDN, carte de I’Europe en 1919).

Repeéres

La premiere Guerre mondiale: 1914-1918; Verdun:1916; Iarmistice: 11
novembre 1918; cartes de I’Europe en 1914 et apres les traités de paix.

Histoire des arts

Otto Dix, peintre des horreurs de la guerre; des photographes et la guerre,
guerre et cinéma, les écrivains et la guerre, la statuaire commeémorative, les
monuments aux morts, etc.




Le socle commun: un parcours jalonne d’etapes

» L'acquisition du socle commun est progressive, de |'école WPy

>
élémentaire jusqu'a la fin de la scolarité obligatoire sur P }‘f:,‘
trois paliers : SRR
- En fin de CEI pour le palier 1 du socle - ﬁ«
En fin de CM2 pour le palier 2 du socle L
En fin de 3éme (ou en fin de scolarité obligatoire) A
pour le palier 3 du socle IR
» Chaque compétence requiert la contribution de plusieurs

disciplines et, réciproquement, une discipline contribue a &
I'acquisition de plusieurs compétences.

» En fin de troisieme, le chef d'établissement atteste ou non
I'acquisition du socle commun.

7 compétences, 26 domaines, une centaine d’items
_____ mPour valider une compétence , on évalue la
e maitrise des items sans exiger la maitrise de tous
e livret mValider est un acte définitif qui concerne
- personnel de 'ensemble de I'équipe pédagogique (conseils de

| compétences classe ou a tout autre moment approprié en cours
.......... ima d'annee).

. mPas de compensation: Pour attester la maitrise du
L £|

=Bl socle , toutes les competences doivent étre validees
N




DNB
Projet

I’éléve

Le DNB

Fiche 4

Les éleves de troisieme « prépa-pro » présentent le diplome
national du brevet, dans la série de leur choix. lls peuvent
éventuellement étre candidats au certificat de formation
générale, s'ils sont dans leur derniere année de scolarité
obligatoire.

4 éléments sont pris en compte pour l'obtention du diplome :

= |a maitrise du socle commun de connaissances et de compétences au
palier 3, attestée par le « Livret personnel de compétences »

= |es notes obtenues a I’examen,

= |es notes obtenues en controle continu,

= |a note de vie scolaire.

Evolutions:
Session 2012

Session 2013 - BO du 29 mars 2012



\

Actions
Disciplinaires

Actions
Pluridisciplinaires

/

Les langues vivantes

Fiche 6

2 langues vivantes obligatoires

4 heures hebdomadaires

Le niveau A2 est a valider pour le DNB : la langue
est alors au choix de I'éleve en concertation avec
les enseignants concernés.

Proposition d’organisation horaire :

2h LV1/2h LV2 ou 25hLV1/1,5hLV2




\

Actions
Disciplinaires

Actions
Pluridisciplinaires

/

Les sciences et technologie
Fiche 7

—

Technologie

3 disciplines
4 heures hebdomadaire PSE - SVT SC'Q”CES
Physiques

6 themes de convergence:

O

O O O O O

Importance du mode de pensée statlsthue dans
le regard scientifique sur le monde,
Développement durable,

Energie,

Météorologie et climatologie,

Santé,

Sécurite.

Projet associant les 3 disciplines construit
autour des themes de convergence



Actions

Actions
Pluridisciplinaires

\-

Disciplinaires__

PSE—SVT
Technologie
ae-Physques

Totd:

Organigation:

Les sciences et technologie
Fiche 7

Proposition d’organisation du
projet de S&T sur I théme de convergence

o/
51 52 53 54 S5 56 7 58 59 Total
[, e, 15 1 1 1 1 [, | 35
0 0 E 1 E 2 E 2 E 2 E 2| g 0 0 9
—, ‘5 ] ; 1 (|2 e | s
4 4 4 4 4 4 4 4 ¢ 3
Apports théoriques Projet Présntation—Restitution

Semaine 3 PSE—SVT Technologie Sc-Physiques

Semaines 4, 5,6 et 7 [ =N ) Technologie Sc-Physiques

Semaines 1,2,8 et 9 PSE—SVT

Sc-Physiques




1 I Les enseignements artistiques

Actions
Disciplinaires Fiche 8

Actions
Pluridisciplinaires
. %

* 1,5 h hebdomadaire.

* Les « enseignements artistiques » regroupent sous

une méme banniere les disciplines obligatoires du
college a savoir '« Education musicale » et les « Arts

plastiques ».




ﬂ La découverte professionnelle

Fiche 9

Les 216 heures de séquences de découverte
professionnelle sont annualisées avec :

« Séances de découverte des parcours et des
formations (en LP en CFA...) dont une initiation aux
activités professionnelles,

« Des périodes en milieu professionnel (visites,
séquences d'observation, stages d'initiation en milieu
professionnel).

2 secteurs professionnels différents (minimum).

(BO n°34 du 18-9-2003)
relative aux modalités d'accueil en milieu professionnel
d'éleves mineurs de moins de seize ans.




L’accueil en milieu professionnel

PUBLIC VISE

OBJECTIFS

VISITE D’INFORMATION

Eléves scolarisés au moins en
classe de quatrieme et de
troisiéme

Education a I'orientation dans le cadre de
sorties scolaires

SEQUENCE
D’OBSERVATION

Eléves scolarisés au moins en
classe de quatrieme et de
troisiéme

Préparation du projet d’orientation

STAGE
D’INITIATION

Eleves dont le programme
comporte

une initiation aux activités
professionnelles

Découverte de différents milieux professionnels
par des jeunes afin de développer leurs golts
et leurs aptitudes

STAGE
D’APPLICATION

Dans le cadre d’une formation
préparatoire a une formation
technologique ou
professionnelle

Articulation des savoirs et savoir faire acquis au
college avec les langages techniques et les
pratiques du monde professionnel

PERIODE
DE FORMATION
EN MILIEU PROF

Dans le cadre d’une formation
conduisant a un diplome
technologique ou
professionnel

Fixés par les textes définissant chacune des
formations suivies




q La découverte professionnelle

Fiche 9

Découvrir et explorer des
activités professionnelles

{}

Participer a la réalisation de DP , _ o
biens ou de services, en > Découvrir des organisations

lycée professionnel ou en

entreprise

Découvrir des lieux et des
modalités de formation




‘i; La découverte professionnelle

Fiche 9

A. Découvrir et explorer des activités professionnelles

A.1 Distinguer des secteurs d’activité et citer quelques métiers
qui les composent.

A.2 Repérer les conditions d’acces a I'emploi.

A.3 Citer les taches et activités constitutives d'un métier
observe.

A.4 Identifier les similitudes et les différences des
competences requises par plusieurs metiers.

A.5 Identifier les différents acteurs intervenant dans un espace
donné.

A.6 Décrire '’environnement d’'un métier.




ﬂ La découverte professionnelle

Fiche 9

B. Découvrir des organisations

B.1 Repérer des entreprises locales et indiquer leurs caractéristiques.

B.2 Repérer leurs principaux types d’activités : production de biens et de
services.

B.3 Analyser quelques données majeures de 'économie, en commencant par
celles liées a I'environnement local.

B.4 Citer les partenaires et les acteurs d’'une organisation locale et définir leur
role (clients, fournisseurs, dirigeants, salarieés).




ﬂ La découverte professionnelle

Fiche 9

C. Découvrir des lieux et des modalités de formation

C.1 Identifier des lieux et des voies de formation, en relation avec un cursus de
formation et un parcours professionnel.

C.2 Identifier les principaux diplomes, les voies d’acces aux qualifications.

C.3 Repérer les principaux organismes liés aux métiers, aux formations et a
I’emploi (Chambres consulaires, CIO, mission locale pour 'emploi des jeunes,
ONISEP).




Q La découverte professionnelle

Fiche 9

D. Participer a la réalisation de biens ou de services, en lycée
professionnel ou en entreprise

D.1 Repérer les principales contraintes et exigences de I'activité
professionnelle.

D.2 Travailler en équipe.

D.3 Respecter des procédures de production ; situer les principales étapes de
la production dans un processus.

D.4 Prendre en compte quelques procédures liées au controle de la qualite du
travail.

D.5 Mettre en ceuvre quelques regles d’organisation du poste de travail.




Des activités qui s’inscrivent dans une pédagogie de projet

Enseignements
généraux

|

Education
a l'orientation

Activités
de découverte
professionnelle

%

Environnement
economique et social

% Apporter aux éléves
une connaissance du
monde professionnel
par une approche des

métiers et de leur
environnement
économique et social.

% Développer des
compétences et
connaissances
générales.

% Accompagner les
éleves dans la
construction de leur
projet d’orientation.

XES pour un

Projet

pédagogique




Des activités qui visent a accompagner les éleves dans
la construction de leur projet d’orientation

P

une approche individualisée pour
accompagher les éléves dans la
construction de leur projet
d'orientation




H-i& L’accompagnement personnalisé
Fiche 10

72 heures d'accompagnement personnalisé annualisées

permettant une aide a l'acquisition du socle commun et
au suivi de ['éleve

MAITRISE DE LA LANGUE (Lecture | Compétence 1
ATELIER T |de consignes, Ecriture de Compétence 4
poésies, Slam ...) Compétence 7

Compétence 3
ATELIER 2 |JEUX ET LOGIQUE Compétence 4
Compétence 7

ATELIER 3 | PDMF (Entretiens, ....)
ATELIER 4 |METHODOLOGIE et AUTONOMIE
ATELIER 5 | DEVELOPPEMENT CULTUREL




Un projet féderateur

. Annexes
Projet
Global ] o ,
Fédérateur Le projet spécifique a I'établissement, adapté aux

besoins des éleves et a I'environnement de
I'établissement, précisera

Q la répartition des enseignements,

A la répartition dans I'année scolaire des différentes périodes de
découverte professionnelle,

Q la continuité pédagogique entre les différents temps de la
formation, les partenaires (CFA, lycée agricole, Segpa),

dles conventions avec les partenaires, le modele de convention
régissant les périodes en entreprise.




La continuité pédagogique entre les différents temps de la formation

Socle commun e conieisSances et de Competences
|

Constats s _ DNB
& ) Actions : \
Proi Disciplinai Projet
objectifs rojet SCAPTINAITES de
Global s I
Fédérateur Actions I'eleve
Pluridisciplinaires

Année n-1
Construction du projet




. Des partenaires

Annexe

» Des partenaires financiers

» Des partenaires en soutien
des projets :

* des ressources humaines

» des outils




Des partenaires

Annexe

-
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Clés de la réussite d’un projet

|

Engagement .

S

\

Souplesse

( Quverture o

)




» DOCUMENT D’ACCOMPAGNEMENT en ligne
sur le site RVP

» http: //rvp.ac-amiens.fr




PROGRAMME

Matineée

Vers la 3 prépa pro

Origine et devenir des éleves

Cadre national - Document d’accompagnement académique
Un outil pédagogique —Me A. BOUTAUD (groupe TOTAL)

Apres-midi
= Des actions de formation académique
= Des exemples de projets fédérateurs
= Des témoignages
* L’ADEME partenaire des projets- Me I. JOURNAUX
= Des sources de financement




Des actions de formation ©

Programmation et bilan 2011-2012

- PAF - FSE

- Des formateurs

> Des FIL

- Des réunions départementales

Poursuite des actions en 2012-2013

UNION EUROPEENNE

ade
Ami



1B Marque-pages  Qutils  ?
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ce.education. fr/coursefview php?id=44 = |
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*q - pairformance
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5., © Infrarec Y Google Agenda <® Arena - Accueil & Mes annonces  © Académie de Amiens IProfv4 | | CNDP - Informations o... | | Académie d'am

-

Académie dAmiens
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dition

ﬂ| Frendre le rdle...

M La découverte Professionnelle

5 Forum des formateurs
Implantée majoritairerment en LP, la classe de 3*™ & module de découverte
professionnelle (B heures hebdomadaires) a pour aobjectif principal d'aider les
gleves dans la construction de leur projet personnel et scolaire par la connaissance
du monde professionnel, de ses wvoies de formation, ainsi que des possibilités et des

passzerelles offertes par le systéme éducatif,

Forum des établissements

Ce module de découverte professionnelle concerne plus particuligrement un public QOUTILS - FES=0URCES
d'8leves wolontaires, scolairement fragiles, préts a se moabiliser autour d'un projet de
poursuite de formation & lissue de la classe de troisieme.

Az rentrée P02 towtes Jes structures Béme DPE deviendront des Jéme A Personnes
préparatoire & formations professionnelles (3 PREPA FRO.
Lien wers la carte pour |a rentree Participants

texte de référence: BO du 1er septembre 2011
M Un accompagnement des équipes enseignantes

% En 2011-2012, un plan de formation académique prend la forme

- de reunions départementales avec de l'information genérale et réglementaire et
deg exemnles de "honnes nratigues”
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Marque-pages  Cukils 7

sements | =+ |

ce.education. fr/mod forum fview php?id=13315
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2§ - conseiller enseigne

=

e

D .. 90 Infrarec 24 Google Agenda #® Arens - Accueil S Mes annonces @ Académie de Armiens IProf%4 | | CHNDP - Informations o... | | Académie d'am

etablissements

Afﬁcherfmcldiﬁ;r les abonnés & ce forum

Se désabonner de ce forum

® Cet espace collaboratif a la vocation de vous permettre de poursuivre les
echanges avec les formateurs que vous avez rencontres en formation locale.

ATTEMNTION: Chague Atablissement utilizera le fil de discussion ouvert & son nom pour

poser ses guestions ou réflexions et déposer des documents. Les formateurs vous répondront par le biais du méme fil

de discussion ouvert en utilizant |a fonction "répondre”

Discussion COMIMENCER par

1]

LP PELLETIER HAM § = Anne-Sophie Agbo-Sonan

===

LF JB COROT BEALMNVAIS g " Anne-Saphie Agho-Sanan

=

LP GRAMNDCWILLIERS § " Anne-Sophie Agho-Sanan

===

LP - Réseau DPB- Sud Qise [(SEMLIS-MNOGEMT- Anne-Snphie e S
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PROGRAMME

Matineée
= Versla 3 prépa pro
= Origine et devenir des éleves
= Cadre national - Document d’accompagnement académique
= Un outil pédagogique —Me A. BOUTAUD (groupe TOTAL)

Apres-midi
= Des actions de formation académique
Des exemples de projets fédérateurs
Des témoignages
L’ ADEME partenaire des projets- Me I. JOURNAUX
Des sources de financement




Sources de financement

CARDIE: Conseil académique a la recherche au développement a
I'innovation et a I'expérimentation

Le CARDIE est chargé de repérer et d'accompagner les écoles et les EPLE
volontaires pour se lancer dans une démarche d'innovation ou

d'expérimentation.
Soutien aux projets par le FSE:

Le Service FSE du GIP FORINVAL a pour mission la gestion administrative et
financiere de la subvention globale, I'information, 'animation et I'appui aux
Ioorteurs de projet. Dans la vie de votre projet son role est d’assurer
‘instruction, le suivi et le controle de votre dossier.

MATICE: chargée de promouvoir, d’animer et de coordonner toutes les
actions visant a favoriser l'intégration de ces technologies dans les pratiques
pédagogiques du premier et du second degré

REGION PICARDIE: Dossier PREP et autres
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UNION EUROPEENNE

Cette action est cofinancée par I'Union Européenne



